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ELECTIONS MUNICIPALES
DE SAINT-GEORGES-D'ORQUES
LES 15 ET 22 MARS 2026
BULLETIN N°3

Seécurité, cadre de vie
et développement
durable

Sécurité au quotidien

Moderniser et étendre le dispositif de vidéo-protection &
I'ensemble du village avec des images de meilleure qualité et un
agent dédié a la surveillance en temps réel.

Cibler les actions de prévention par une cartographie des actes
délictuels et ajuster les horaires de patrouille pour renforcer la
surveillance des zones sensibles.

Sensibiliser les habitants, nofamment les seniors, aux risques de
cambriolages, escroqueries en ligne et arnaques a domicile lors
de réunions publiques.

Créer une réserve communale de sécurité civile composée de
citoyens volontaires pour soutenir les populations en cas de crise
et contribuer @ la préparation face aux risques.

Fluidifier les échanges entre police municipale et gendarmerie
par des rencontres régulieres et des actions conjointes de contréle.

Diffuser des brochures de prévention dans les écoles, clubs
sportifs et lieux festifs, avec l'appui de la police municipale en
complément du centre communal d’action sociale.

Flashez ces QR-codes
pour accéder directement a
notre page Facebook, Instagram municipale par des formations adaptées pour améliorer

et  notre site Internet I'efficacité des interventions au quotidien.

Renforcer les compétences opérationnelles de la police

info@audrin2026.fr Augmenter les effectifs de la police municipale afin de renforcer
la surveillance et maintenir la tranquillité.

Teél: 07 80 99 40 40
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Cadre de vie et propreté

Renforcer le plan de propreté et le plan anti-
tags pour maintenir un village agréable a vivre.

Recenser les trottoirs a reprendre et améliorer
I’éclairage public pour améliorer notre cadre
de vie quotidien.

Réorganiser le stationnement sans perte de
places, en sécurisant les rues et en gérant
mieux les vitesses.

Valoriser l'ossuaire, le cimetiére et 'arboretum
comme lieux de mémoire et de nature.

Aménager le parking du stade sans
imperméabilisation en  optimisant le
marquage, en plantant des arbres et en
déplacant les préfabriqués.

Nature et environnement

Planter des arbres sur les terrains communaux
pour créer des flots de fraicheur et
réaménager la source des Pilettes.

Créer une zone «BZZZ» favorable & la
biodiversité et utiliser des moutons pour un
désherbage écologique.

Viser le label «Villes et Villages Fleuris» comme
levier d'amélioration globale du cadre de vie.

Valoriser les initiatives des habitants,
commercants et associations par un permis
de végétaliser et un concours annuel.

Combiner sensibilisation, prévention et zones
d'expérimentation en partenariat avec I'EID
(’Entente Interdépartementale pour Ila
Démoustification) et ’ARS (Agence Régionale
de Santé) pour lutter efficacement contre le
moustique tigre.

Développer I'éducation a I'environnement dans
les écoles et organiser des actions écocitoyennes
comme le nettoyage de printemps.

Anticiper l'arrivée des containers collectifs
de biodéchets 2026 et faire évoluer le
compostage dans les jardins familiaux pour
concrétiser notre engagement écologique.

Mobilité et accessibilité

Etudier avec la Métropole la mise en place
d’'une navette vers le terminus via Lavérune
afin de faciliter 'accés alaligne 5 de tramway.

Renforcer notre offre de mobilité douce avec
Golfette et Ouicycle pour réduire I'usage de
la voiture.

Continuer a faciliter et sécuriser la pratique
du vélo pour tous au sein du village.

Participation citoyenne

Organiser une permanence citoyenne
mensuelle et des rencontres de quartier pour
renforcer le lien avec les habitants.

Elargir le Conseil citoyen aux Sages, actifs,
jeunes, commercgants et entrepreneurs pour
enrichir la démocratie locale.

Créer un tableau de bord public des travaux
et projets communaux pour informer tous les
Saint-Georgiens en toute transparence.

Valoriser les services techniques et les
associer aux commissions pour améliorer la
gouvernance municipale.
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